
回
面
談
と
一
口
に
言
っ
て

も
、
面
談
前
の
情
報
量
は

様
々
で
あ
る
。
帝
国
デ
ー
タ
バ
ン

ク
な
ど
の
信
用
調
査
会
社
か
ら
の

最
新
情
報
を
入
手
で
き
る
企
業
と

そ
う
で
な
い
企
業
、
あ
る
い
は
ホ

ー
ム
ペ
ー
ジ
の
有
無
な
ど
、
企
業

ご
と
に
状
況
は
異
な
る
。

　
と
は
い
え
企
業
理
念
や
財
務
状

況
、
あ
る
い
は
商
品
・
製
品
か
ら

保
有
設
備
ま
で
、
あ
る
程
度
の
情

報
は
入
手
で
き
る
は
ず
だ
。
こ
れ

ら
の
情
報
は
で
き
る
限
り
事
前
に

入
手
し
、
新
規
開
拓
に
臨
む
必
要

が
あ
る
。

　
た
だ
し
、
す
べ
て
の
情
報
が
正

し
い
と
は
限
ら
な
い
。
得
ら
れ
た

情
報
か
ら
仮
説
を
立
て
る
こ
と
も

重
要
だ
。
ま
ず
は
相
手
側
を
知
ろ

う
と
す
る
思
い
を
持
ち
、
そ
の
た

め
に
必
要
な
情
報
を
少
し
で
も
多

く
得
る
努
力
と
、
そ
れ
を
鵜う

呑の

み

に
せ
ず
自
分
自
身
の
五
感
と
脳
で

咀そ

嚼し
ゃ
く

し
、
腹
落
ち
さ
せ
て
納
得
す

る
必
要
が
あ
る
。

社
長
に
会
え
る
こ
と
は

社
長
に
会
え
る
こ
と
は

当
た
り
前
で
は
な
い

当
た
り
前
で
は
な
い

　
当
該
企
業
に
新
規
訪
問
し
よ
う

と
思
っ
た
動
機
は
様
々
で
あ
ろ
う

が
、
い
ず
れ
に
せ
よ
自
分
を
知
ら

な
い
人
が
わ
ざ
わ
ざ
時
間
を
割
い

て
ま
で
自
分
と
会
お
う
と
し
て
い

る
こ
と
に
、
感
謝
の
気
持
ち
を
持

っ
て
い
る
だ
ろ
う
か
。

　
金
融
機
関
で
は
、
入
行
間
も
な

い
渉
外
係
で
も
企
業
の
ト
ッ
プ
や

財
務
担
当
責
任
者
と
面
談
す
る
こ

と
が
で
き
る
。
し
か
も
、
そ
れ
ほ

ど
手
間
暇
を
か
け
ず
に
会
っ
て
い

た
だ
け
る
こ
と
が
多
い
。

　
筆
者
は
地
域
金
融
機
関
に
勤
め

て
30
年
以
上
経
つ
。
入
行
２
年
目

で
渉
外
係
と
な
り
、
毎
日
の
よ
う

に
企
業
の
社
長
や
財
務
担
当
責
任

者
と
面
談
し
、
事
業
内
容
に
つ
い

て
の
話
を
聞
い
た
り
、
決
算
書
や

試
算
表
な
ど
経
営
の
根
幹
に
関
わ

る
大
事
な
資
料
を
提
出
し
て
い
た

だ
い
た
り
し
て
い
た
。

　
あ
る
と
き
、
父
に
仕
事
の
話
を

す
る
と
「
銀
行
っ
て
す
ご
い
な
。

お
前
み
た
い
な
若
造
が
社
長
に
会

え
る
の
か
」
と
驚
い
て
い
た
。
金

融
機
関
と
は
無
縁
な
会
社
に
勤
め

て
い
た
父
に
と
っ
て
、
衝
撃
的
だ

っ
た
の
だ
ろ
う
。

　
一
方
、
金
融
機
関
に
勤
め
る
者

は
、
企
業
の
ト
ッ
プ
に
会
え
る
こ

と
に
感
謝
の
気
持
ち
を
抱
い
て
い

る
だ
ろ
う
か
。
決
算
書
を
見
せ
て

も
ら
え
る
こ
と
が
ど
れ
ほ
ど
す
ご

い
こ
と
な
の
か
、
分
か
っ
て
い
る

だ
ろ
う
か
。

　
自
行
庫
の
サ
ー
ビ
ス
が
新
規
開

拓
先
に
有
用
で
あ
る
と
、
自
信
を

栃木銀行吉田 樹

初回面談では
このような姿勢で
トークを展開しよう

初初 事
前
調
査
か
ら
仮
説
を
立
て

情
熱
を
持
っ
て
臨
む

初
回
面
談
の
心
構
え
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持
っ
て
営
業
で
き
て
い
る
だ
ろ
う

か
。
そ
も
そ
も
、
自
行
庫
の
強
み

や
特
性
を
理
解
し
て
い
る
だ
ろ
う

か
。
単
な
る
自
行
庫
の
都
合
に
合

わ
せ
た
商
品
セ
ー
ル
ス
に
な
っ
て

は
い
な
い
だ
ろ
う
か
。

　
金
融
機
関
に
勤
め
て
い
る
か
ら

こ
そ
、
新
規
開
拓
先
の
社
長
や
財

務
担
当
責
任
者
と
面
談
で
き
る
こ

と
を
改
め
て
再
認
識
す
る
と
と
も

に
、
相
手
が
ど
の
よ
う
な
気
持
ち

で
自
分
を
待
っ
て
い
る
の
か
想
像

す
る
こ
と
が
大
切
で
あ
る
。

銀
行
員
は
開
拓
先
に

銀
行
員
は
開
拓
先
に

値
踏
み
さ
れ
て
い
る

値
踏
み
さ
れ
て
い
る

　
筆
者
は
30
歳
代
半
ば
か
ら
17
年

間
、
本
部
の
事
業
再
生
部
署
に
所

属
し
て
い
た
。
そ
の
際
、
東
京
か

ら
た
く
さ
ん
の
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

や
フ
ァ
ン
ド
、
メ
ガ
バ
ン
ク
の
金

融
法
人
担
当
の
方
々
な
ど
が
来
訪

し
、
自
社
の
持
つ
サ
ー
ビ
ス
を
丁

寧
に
ご
教
示
く
だ
さ
っ
た
。

　
彼
ら
が
提
供
す
る
サ
ー
ビ
ス
は

我
々
金
融
機
関
自
身
に
有
用
な
も

の
も
あ
れ
ば
、
預
金
先
や
融
資
先

に
有
用
な
サ
ー
ビ
ス
も
あ
る
。
い

ず
れ
に
せ
よ
、
彼
ら
は
、
そ
れ
ぞ

れ
の
地
域
金
融
機
関
の
特
徴
や
強

み
・
弱
み
を
把
握
す
る
と
と
も

に
、
地
域
金
融
機
関
が
持
つ
顧
客

基
盤
に
つ
い
て
も
、
き
ち
ん
と
理

解
し
た
う
え
で
訪
問
し
て
い
る
。

　
一
方
、
筆
者
と
し
て
は
彼
ら
が

提
供
す
る
サ
ー
ビ
ス
が
本
当
に
自

行
（
あ
る
い
は
紹
介
し
よ
う
と
す

る
顧
客
）
に
有
用
か
ど
う
か
を
判

断
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
営
業

を
受
け
る
側
の
立
場
と
し
て
は
、

提
供
さ
れ
る
サ
ー
ビ
ス
の
内
容
や

費
用
対
効
果
、
あ
る
い
は
担
当
者

の
対
応
な
ど
、
で
き
る
限
り
正
確

で
大
量
の
情
報
を
得
よ
う
と
努
力

す
る
と
と
も
に
、
そ
の
効
果
を
検

証
す
る
。

　
つ
ま
り
、
新
規
開
拓
に
向
か
う

金
融
機
関
の
行
職
員
も
ま
た
、
初

回
面
談
の
と
き
か
ら
新
規
開
拓
先

に
「
値
踏
み
」
さ
れ
て
い
る
こ
と

を
理
解
す
べ
き
で
あ
る
。
営
業
に

お
け
る
担
当
者
の
第
一
印
象
は
、

今
後
の
取
引
を
決
断
す
る
う
え
で

非
常
に
大
き
な
ポ
イ
ン
ト
だ
。

　
金
融
機
関
に
限
ら
ず
、
ど
の
よ

う
な
業
種
の
人
で
も
新
規
訪
問
す

る
際
、
た
っ
た
１
回
の
訪
問
で
契

約
で
き
る
と
期
待
す
る
人
は
少
な

い
だ
ろ
う
。
訪
問
を
重
ね
て
、
新

規
訪
問
先
の
ニ
ー
ズ
を
キ
ャ
ッ
チ

し
、
リ
レ
ー
シ
ョ
ン
を
構
築
し
な

が
ら
契
約
に
結
び
つ
け
よ
う
と
考

え
る
に
違
い
な
い
。

　
し
か
し
、
だ
か
ら
と
い
っ
て
最

初
の
訪
問
を
疎
か
に
し
て
は
い
け

な
い
。
何
度
も
言
う
が
、
第
一
印

象
は
新
規
取
引
に
お
い
て
非
常
に

重
要
な
要
素
だ
。
だ
か
ら
こ
そ
で

き
る
限
り
の
準
備
を
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
。
限
ら
れ
た
情
報
を
入

手
し
、
分
析
し
、
仮
説
を
立
て
、

相
手
へ
の
感
謝
と
尊
重
を
忘
れ
ず

に
臨
む
べ
き
で
あ
る
。

　
た
っ
た
１
回
の
訪
問
で
契
約
し

て
も
ら
え
る
こ
と
は
ほ
と
ん
ど
な

い
が
、
気
迫
や
情
熱
は
相
手
に
伝

わ
る
。
経
済
的
メ
リ
ッ
ト
だ
け
が

新
規
取
引
の
動
機
と
は
限
ら
な

い
。
物
事
を
決
定
す
る
根
拠
に
は

感
情
も
含
ま
れ
る
の
だ
。

　
新
規
開
拓
の
第
一
歩
は
、
自
分

自
身
の
心
の
持
ち
よ
う
で
あ
る
。

上
席
に
指
示
さ
れ
た
か
ら
と
か
、

自
分
の
成
績
の
た
め
と
か
、
そ
の

よ
う
な
気
持
ち
で
新
規
開
拓
先
の

社
長
や
財
務
担
当
者
と
対
峙
し
て

も
、
相
手
の
心
を
動
か
す
こ
と
は

で
き
な
い
。
自
分
自
身
が
持
ち
合

わ
せ
る
ス
キ
ル
や
情
熱
で
、
新
規

開
拓
先
に
何
が
で
き
る
の
か
を
考

え
、
相
手
の
懐
に
飛
び
込
む
こ
と

が
必
要
で
は
な
い
だ
ろ
う
か
。

感
謝
と
尊
重
を
忘
れ
ず
、

役
立
と
う
と
い
う
情
熱
を

伝
え
よ
う
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