
利
あ
る
世
界
が
戻
っ
て
き

た
こ
と
も
あ
り
、
金
融
機

関
に
と
っ
て
新
規
先
の
開
拓
は
、

業
績
を
伸
ば
す
う
え
で
も
重
要
な

業
務
と
な
っ
て
い
る
。

　
一
社
で
も
多
く
の
企
業
へ
ア
プ

ロ
ー
チ
を
行
い
有
効
な
面
談
へ
つ

な
げ
る
た
め
に
は
、
戦
略
的
に
計

画
を
立
て
て
行
動
し
て
い
く
こ
と

が
求
め
ら
れ
る
。
そ
の
第
一
歩
と

し
て
必
須
と
な
る
の
が
、
先
方
へ

の
ア
ポ
取
り
だ
。

　
代
表
的
な
取
組
み
に
、
テ
レ
ア

ポ
工
作
が
あ
る
。
こ
れ
は
多
く
の

担
当
者
が
苦
手
意
識
を
持
ち
や
す

い
業
務
だ
。
話
を
聞
い
て
も
ら
う

前
に
断
ら
れ
る
こ
と
が
多
く
、
精

神
的
な
負
担
を
感
じ
や
す
い
。

　
と
は
い
え
、
正
し
い
取
組
姿
勢

を
持
つ
こ
と
で
、
こ
の
業
務
は
成

長
の
機
会
に
も
な
る
。
ア
ポ
取
得

に
取
り
組
む
際
の
重
要
な
ポ
イ
ン

ト
に
つ
い
て
、
具
体
例
を
交
え
な

が
ら
解
説
す
る
。

定
量
的
な
目
標
を
掲
げ

定
量
的
な
目
標
を
掲
げ

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
維
持

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
維
持

　
初
め
て
の
ア
ポ
取
り
で
は
、
話

を
す
る
前
に
断
ら
れ
て
し
ま
う
こ

と
が
多
い
。
だ
か
ら
と
い
っ
て
、

闇
雲
に
ア
プ
ロ
ー
チ
を
し
て
も
成

果
を
あ
げ
る
こ
と
は
難
し
い
だ
ろ

う
。
少
し
で
も
成
功
率
を
高
め
て

面
談
に
つ
な
げ
る
た
め
に
、
ま
ず

は
取
組
姿
勢
の
ポ
イ
ン
ト
を
三
つ

見
て
い
き
た
い
。

　
第
一
に
、
断
ら
れ
る
こ
と
を
前

提
と
し
て
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
姿
勢
を

持
つ
こ
と
だ
。
最
初
か
ら
ネ
ガ
テ

ィ
ブ
に
捉
え
る
の
で
は
な
く
、
一

つ
の
学
び
の
機
会
と
考
え
る
こ
と

が
重
要
で
あ
る
。

　
ア
ポ
の
結
果
を
振
り
返
り
、
フ

ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
を
活
用
す
る
こ
と

で
改
善
点
を
見
つ
け
る
こ
と
が
で

き
る
。
成
功
し
た
ポ
イ
ン
ト
や
失

敗
し
た
点
を
分
析
し
、
次
回
の
ア

ポ
取
り
に
活
か
す
こ
と
で
、
徐
々

に
成
功
率
を
高
め
る
こ
と
が
で
き

る
よ
う
に
な
る
だ
ろ
う
。
断
ら
れ

る
こ
と
は
、
そ
の
プ
ロ
セ
ス
の
一

つ
と
捉
え
る
の
だ
。

　
次
に
、
明
確
な
目
標
を
設
定
す

る
こ
と
だ
。
１
日
何
件
の
ア
ポ
を

金金 １
ア
ポ
の
申
込
み
は
こ
ん
な

姿
勢
や
ト
ー
ク
で
行
お
う

　②
　阿
部
正
暢
中
小
企
業
診
断
士

①
③

　小
橋
一
輝
Ｏ
Ｒ
Ｅ
Ｚ
．
Ｆ
ｉ
ｎ
ａ
ｎ
ｃ
ｉ
ａ
ｌ 

Ｃ
ｏ
ｎ
ｓ
ｕ
ｌ
ｔ
ｉ
ｎ
ｇ

　
効
率
的
な
新
規
開
拓
活
動
を
実
現
す
る
た

め
の
、
ア
ポ
申
込
み
か
ら
訪
問
計
画
の
落
と

し
込
み
ま
で
の
ポ
イ
ン
ト
を
見
て
い
く
。

ア
ポ
取
り
か
ら
訪
問
計
画
へ
の

落
と
し
込
み
は
こ
う
進
め
よ
う
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取
る
か
、
そ
の
た
め
に
何
件
の
電

話
を
か
け
る
の
か
、
具
体
的
に
決

め
て
行
動
し
て
み
よ
う
。

　
ア
ポ
取
り
で
は
あ
る
程
度
の
試

行
回
数
が
必
要
に
な
る
。
実
績
を

急
ぐ
気
持
ち
も
分
か
る
が
、
ま
ず

は
計
画
的
に
行
動
す
る
こ
と
を
意

識
し
て
取
り
組
む
こ
と
で
モ
チ
ベ

ー
シ
ョ
ン
の
維
持
に
も
な
る
。

　
そ
し
て
最
後
に
、
ス
ク
リ
プ
ト

を
用
意
す
る
こ
と
だ
。
特
に
テ
レ

ア
ポ
工
作
を
行
う
場
合
は
、
相
手

に
顔
が
見
え
な
い
こ
と
も
あ
り
、

声
の
ト
ー
ン
や
話
し
方
で
印
象
が

大
き
く
違
っ
て
く
る
。
緊
張
せ
ず

に
話
す
こ
と
が
重
要
と
な
る
た

め
、
事
前
に
ス
ク
リ
プ
ト
を
準
備

し
て
お
く
こ
と
で
余
裕
や
自
信
を

持
て
る
よ
う
に
し
た
い
。

　
な
お
こ
の
場
合
の
ス
ク
リ
プ
ト

は
、
自
分
の
言
葉
で
自
然
に
話
せ

る
よ
う
に
適
宜
カ
ス
タ
マ
イ
ズ
し

て
い
く
こ
と
も
ポ
イ
ン
ト
だ
。

社
長
の
名
前
を
挙
げ
て

社
長
の
名
前
を
挙
げ
て

受
付
で
断
ら
せ
な
い

受
付
で
断
ら
せ
な
い

　
ア
ポ
取
り
を
成
功
さ
せ
る
た
め

に
は
、
開
拓
先
企
業
の
事
前
リ
サ

ー
チ
が
重
要
で
あ
る
こ
と
は
言
う

ま
で
も
な
い
。
開
拓
先
企
業
の
業

界
に
つ
い
て
、
ト
レ
ン
ド
や
ニ
ュ

ー
ス
、
競
合
他
社
の
動
向
等
を
調

べ
て
お
く
こ
と
で
相
手
の
ニ
ー
ズ

や
課
題
を
推
察
で
き
る
。
ア
ポ
申

込
時
に
こ
う
し
た
推
察
を
交
え
る

こ
と
で
、
ア
プ
ロ
ー
チ
の
内
容
が

具
体
的
な
も
の
と
な
り
、
興
味
を

持
っ
て
も
ら
い
や
す
く
な
る
。

　
事
前
準
備
が
済
ん
だ
ら
、
実
際

に
ア
ポ
を
申
し
込
む
。
テ
レ
ア
ポ

で
あ
れ
ば
、
通
常
は
相
手
先
の
受

付
や
事
務
員
が
対
応
す
る
こ
と
が

ほ
と
ん
ど
だ
ろ
う
。
営
業
電
話
は

基
本
的
に
断
っ
て
よ
い
と
指
導
さ

れ
て
い
る
ケ
ー
ス
が
多
い
た
め
、

営
業
電
話
だ
と
感
じ
さ
せ
な
い
工

夫
を
心
が
け
る
必
要
が
あ
る
。

　
具
体
的
に
は
、「
は
じ
め
ま
し

て
」「
ご
担
当
者
様
は
い
ら
っ
し

ゃ
い
ま
す
か
」
等
、
す
ぐ
に
営
業

だ
と
分
か
る
ト
ー
ク
は
な
る
べ
く

避
け
た
方
が
よ
い
だ
ろ
う
。

「
い
つ
も
◯
◯
社
長
に
大
変
お
世

話
に
な
っ
て
お
り
ま
す
」
と
相
手

先
の
社
長
の
名
前
を
挙
げ
て
み
た

り
、「
本
日
は
◯
◯
業
界
で
役
に

立
つ
情
報
を
お
届
け
し
た
い
と
思

い
ま
す
の
で
、
◯
◯
社
長
か
ご
担

当
者
様
に
お
取
次
ぎ
い
た
だ
け
ま

す
で
し
ょ
う
か
」
と
い
っ
た
ト
ー

ク
を
展
開
す
る
と
、
比
較
的
う
ま

く
い
く
こ
と
が
多
い
。

　
ポ
イ
ン
ト
は
、
受
付
や
事
務
員

に
「
自
分
で
断
っ
て
よ
い
の
か
」

「
こ
れ
は
取
り
次
い
だ
ほ
う
が
よ

い
の
で
は
」
と
感
じ
さ
せ
る
こ
と

で
あ
る
。

　
ま
た
電
話
営
業
の
場
合
は
、
相

手
の
顔
が
見
え
な
い
分
、
声
の
ト

ー
ン
や
話
し
口
か
ら
信
頼
感
を
与

え
る
こ
と
が
重
要
と
な
る
。
自
分

の
名
前
と
所
属
は
明
確
に
伝
え
、

相
手
が
時
間
を
割
き
対
応
し
て
く

れ
て
い
る
こ
と
に
感
謝
の
意
を
示

し
、
丁
寧
な
言
葉
遣
い
で
的
確
か

つ
手
短
に
用
件
を
伝
え
る
よ
う
に

心
が
け
よ
う
。

　
と
は
い
え
、
や
は
り
一
発
で
ア

ポ
が
取
れ
る
こ
と
は
稀
で
あ
る
。

担
当
者
不
在
で
あ
っ
た
り
、
取
り

次
い
で
も
ら
う
前
に
断
ら
れ
た
り

し
て
し
ま
う
こ
と
も
多
い
。

　
そ
の
場
合
は
深
追
い
せ
ず
に
新

た
な
開
拓
先
へ
の
工
作
に
切
り
替

え
る
な
ど
、
割
り
切
っ
て
活
動
す

る
姿
勢
も
必
要
だ
。

▼ �モチベーション維持のた
め、テレアポは計画的に
進めることを目指そう

▼�社長の名前を挙げ、受付
に「自分で断ってよいの
か」と感じさせられる

効率的効率的なな
新規開拓アプローチ新規開拓アプローチ
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