
22金
融
機
関
を

避
け
る
よ
う
に
な
る

　
①
の
よ
う
な
社
長
が
い
る
一
方

で
、「
金
融
機
関
に
業
況
悪
化
を

悟
ら
れ
た
く
な
い
」
と
考
え
る
社

長
も
い
る
。
か
つ
て
は
即
レ
ス
ポ

ン
ス
が
あ
っ
た
社
長
か
ら
の
返
信

が
遅
れ
た
り
、「
忙
し
い
」
を
理

由
に
面
談
を
断
る
機
会
が
増
え
た

り
し
た
ら
警
戒
が
必
要
だ
。

　
業
況
が
悪
化
し
、
財
務
状
況
の

説
明
を
迫
ら
れ
る
こ
と
を
恐
れ
、

距
離
を
置
こ
う
と
し
て
い
る
可
能

性
が
あ
る
。
こ
う
し
た
社
長
に

は
、
か
な
り
先
の
予
定
で
も
い
い

の
で
、
ア
ポ
を
入
れ
て
面
談
で
き

る
よ
う
に
し
よ
う
。

33外
部
環
境
等
の

他
責
的
な
発
言
が

増
え
る

「
政
府
の
対
策
が
遅
い
」「
世
の

11業
況
悪
化
を

正
直
に
話
し
て
く
る

　
ま
ず
社
長
は
、
必
ず
し
も
「
金

融
機
関
に
業
況
悪
化
を
知
ら
れ
た

く
な
い
」
と
思
っ
て
い
る
と
は
限

ら
な
い
と
い
う
こ
と
を
念
頭
に
置

こ
う
。
社
長
の
中
に
は
、
金
融
機

関
に
対
し
て
は
正
直
に
実
態
を
オ

ー
プ
ン
に
す
べ
き
だ
と
考
え
て
い

る
人
も
少
な
く
な
い
。

正
直
に
話
す
社
長
に
は

実
態
や
要
因
を
聴
取

「
今
期
は
経
営
が
厳
し
い
見
通
し

だ
」
な
ど
、
悲
観
的
な
話
を
す
る

社
長
は
一
定
数
い
る
。
そ
う
し
た

発
言
が
あ
れ
ば
、
業
況
悪
化
の
実

態
や
要
因
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
よ

う
。
改
善
策
を
提
案
す
る
こ
と

で
、
結
果
的
に
業
績
悪
化
を
食
い

止
め
ら
れ
る
可
能
性
が
あ
る
。

務
諸
表
に
表
れ
る
数
字

は
、
あ
く
ま
で
過
去
の
結

果
で
あ
る
。
決
算
書
に
異
常
が
出

る
前
の
段
階
の
「
社
長
の
言
動
」

に
表
れ
る
変
化
を
と
ら
え
る
こ
と

こ
そ
、
金
融
機
関
の
担
当
者
に
求

め
ら
れ
る
真
の
目
利
き
力
と
い
え

る
。

　
こ
こ
で
は
、
数
字
に
は
表
れ
な

い
業
況
悪
化
が
懸
念
さ
れ
る
社
長

の
言
動
を
、
10
の
チ
ェ
ッ
ク
ポ
イ

ン
ト
と
し
て
整
理
す
る
。

数
字
上
で
は
見
破
れ
な
い

こ
ん
な
社
長
の
言
動
が

業
況
悪
化
の
サ
イ
ン

財財

　
こ
こ
で
は
、
財
務
分
析
だ
け
で
は
分
か
ら
な
い
業
況

悪
化
の
サ
イ
ン
に
つ
い
て
、
社
長
の
注
意
す
べ
き
言
動

か
ら
読
み
解
き
解
説
す
る
。

上
野
光
夫
Ｍ
Ｍ
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ 
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る
、
あ
る
い
は
自
分
自
身
を
鼓
舞

し
て
現
実
か
ら
逃
避
し
て
い
る
可

能
性
が
あ
る
。

　
社
長
の
発
言
に
対
し
て
「
具
体

的
に
教
え
て
く
だ
さ
い
」
と
質
問

し
、
明
る
い
見
通
し
の
実
現
可
能

性
を
探
ろ
う
。

55本
社
や

工
場
の
整
理
整
頓
が

お
ろ
そ
か
に
な
る

「
社
内
の
清
掃
が
行
き
届
い
て
い

な
い
」「
工
場
の
資
材
置
き
場
が

以
前
よ
り
乱
雑
に
な
っ
た
」
と
い

っ
た
整
理
整
頓
の
乱
れ
は
、
社
長

の
心
の
余
裕
や
管
理
能
力
を
映
し

出
す
「
鏡
」
と
い
え
る
。
こ
れ
は

社
長
の
直
接
的
な
言
動
で
は
な
い

が
、
企
業
の
実
態
を
物
語
る
シ
グ

ナ
ル
だ
。

管
理
の
緩
み
は
従
業
員
の

士
気
低
下
を
招
く

　
社
長
が
資
金
繰
り
や
ト
ラ
ブ
ル

対
応
と
い
っ
た
目
の
前
の
悩
み
に

ー
ソ
ン
の
流
出
は
商
品
や
サ
ー
ビ

ス
の
質
の
低
下
に
直
結
す
る
。
業

況
悪
化
が
数
字
に
反
映
さ
れ
る
よ

り
も
先
に
、
現
場
の
組
織
力
と
い

う
無
形
資
産
の
毀き

損そ
ん

が
始
ま
っ
て

い
る
サ
イ
ン
で
あ
る
。

77ス
ピ
リ
チ
ュ
ア
ル
な

こ
と
に
急
に

傾
倒
し
始
め
る

　
ま
ず
念
頭
に
置
く
べ
き
は
、
社

長
に
は
神
社
参
拝
や
縁
起
物
、
占

い
な
ど
、
ス
ピ
リ
チ
ュ
ア
ル
な
考

え
方
を
大
切
に
す
る
人
が
非
常
に

多
い
と
い
う
事
実
だ
。
こ
れ
自
体

は
、
心
の
平
穏
や
決
断
の
最
後
の

ひ
と
押
し
を
得
る
た
め
の
健
全
な

習
慣
と
い
え
る
。

　
し
か
し
、
従
来
は
計
数
管
理
や

市
場
動
向
に
基
づ
き
論
理
的
に
判

断
し
て
い
た
社
長
が
、
急
に
「
占

い
で
吉
と
出
た
か
ら
新
事
業
を
始

め
る
」
な
ど
、
経
営
判
断
を
ス
ピ

リ
チ
ュ
ア
ル
な
こ
と
に
委
ね
始
め

た
と
き
は
警
戒
が
必
要
だ
。
足
元

中
の
『
人
件
費
を
上
げ
る
』
と
い

う
風
潮
が
悪
い
」「
う
ち
の
業
界

は
特
に
円
安
が
厳
し
い
」
な
ど
、

自
社
の
経
営
課
題
を
外
部
の
せ
い

に
し
始
め
た
ら
危
険
信
号
だ
。
現

状
を
直
視
で
き
ず
、
自
ら
コ
ン
ト

ロ
ー
ル
可
能
な
改
善
策
を
考
え
よ

う
と
し
な
い
姿
勢
の
表
れ
と
い
え

る
。

　
こ
う
し
た
社
長
に
対
し
て
は
、

厳
し
い
業
界
で
も
経
営
が
う
ま
く

い
っ
て
い
る
事
例
な
ど
を
紹
介
し

な
が
ら
、
奮
起
を
促
し
て
い
き
た

い
。44根

拠
の
な
い

「
明
る
い
見
通
し
」
を

強
調
す
る

　
具
体
的
な
受
注
見
込
み
や
コ
ス

ト
削
減
策
が
な
い
に
も
か
か
わ
ら

ず
、「
来
期
は
一
気
に
回
復
す
る
」

「
特
大
の
案
件
が
動
い
て
い
る
」

と
希
望
的
観
測
ば
か
り
を
語
る
ケ

ー
ス
だ
。
こ
れ
は
、
担
当
者
を
安

心
さ
せ
て
追
及
を
逃
れ
よ
う
と
す

忙
殺
さ
れ
る
と
、
経
営
の
基
本
で

あ
る
環
境
整
備
へ
の
意
識
が
希
薄

に
な
り
、
現
場
の
細
部
に
ま
で
目

を
向
け
る
余
裕
を
失
っ
て
し
ま

う
。
こ
う
し
た
管
理
の
緩
み
は
、

従
業
員
の
士
気
低
下
や
作
業
ミ
ス

の
増
加
、
さ
ら
に
は
備
品
の
紛
失

と
い
っ
た
実
害
を
招
き
、
収
益
基

盤
を
蝕む

し
ば

ん
で
い
く
。

66従
業
員
の
離
職
理
由
を

す
り
替
え
る

　
ベ
テ
ラ
ン
従
業
員
や
中
核
従
業

員
が
辞
め
た
場
合
に
「
あ
い
つ
は

ず
っ
と
独
立
し
た
が
っ
て
い
た
か

ら
」「
元
々
、
５
年
く
ら
い
勤
め

る
と
い
う
話
だ
っ
た
」
な
ど
と
、

あ
た
か
も
前
向
き
な
新
陳
代
謝
で

あ
る
か
の
よ
う
に
語
る
ケ
ー
ス

だ
。
そ
の
真
の
理
由
は
、
従
業
員

が
感
じ
て
い
る
会
社
の
先
行
き
へ

の
不
安
、
社
長
へ
の
不
信
感
で
あ

る
こ
と
が
少
な
く
な
い
。

　
中
小
企
業
に
お
い
て
、
キ
ー
パ
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