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る
。

　

中
小
零
細
企
業
が
成
長
を
目
指
す
過

程
に
お
い
て
は
、
ヒ
ト
・
モ
ノ
・
カ
ネ

な
ど
の
様
々
な
面
で
無
理
を
せ
ざ
る
を

得
な
い
面
が
出
て
く
る
も
の
だ
が
、
特

に
不
動
産
業
界
に
お
い
て
は
、
社
員
の

処
遇
面
で
歩
合
給
に
よ
る
処
遇
、
長
時

間
労
働
な
ど
の
問
題
が
発
生
し
が
ち
と

い
わ
れ
る
。
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
と
噂
さ
れ

る
例
も
少
な
く
な
く
、
結
果
、
社
員
の

定
着
率
が
低
い
会
社
が
多
い
と
も
い
わ

れ
る
。

　

ま
ず
は
、
社
員
を
し
っ
か
り
と
育
成

し
て
い
く
姿
勢
が
あ
る
か
、
十
分
な
待

遇
を
行
っ
て
い
る
か
、
社
員
が
定
着
し

て
い
る
か
な
ど
を
見
て
お
き
た
い
。

　

中
小
零
細
企
業
か
ら
一
定
の
プ
ロ
セ

ス
を
経
て
中
堅
ク
ラ
ス
に
発
展
し
て
い

く
た
め
に
は
、
既
存
事
業
だ
け
で
は
な

く
、
今
後
の
成
長
分
野
へ
の
取
組
み
が

進
ん
で
い
る
か
ど
う
か
も
重
要
な
ポ
イ

ン
ト
。
わ
が
国
で
は
す
で
に
人
口
が
減

り
始
め
て
い
る
う
え
、
近
い
将
来
世
帯

数
の
減
少
も
始
ま
る
。
こ
れ
ら
は
、
不

動
産
業
界
に
と
っ
て
ニ
ー
ズ
の
減
少
を

意
味
す
る
。

　

新
築
住
宅
や
中
古
住
宅
の
売
買
・
賃

貸
・
仲
介
・
管
理
と
い
っ
た
業
務
だ
け

で
は
、
大
き
な
成
長
は
期
待
で
き
ず
、

む
し
ろ
じ
り
貧
に
な
る
可
能
性
が
高

い
。
そ
れ
を
補
う
た
め
に
は
、
成
長
が

期
待
さ
れ
る
リ
フ
ォ
ー
ム
市
場
（
別
項

で
解
説
）
へ
の
参
入
、
ま
た
、
高
齢
化

の
一
層
の
進
行
に
対
応
し
て
、
サ
ー
ビ

ス
付
き
高
齢
者
向
け
住
宅
等
の
、
高
齢

者
向
け
事
業
な
ど
へ
の
進
出
が
不
可
欠

に
な
っ
て
い
る
。

　

さ
ら
に
、
最
近
で
は
「
不
動
産
テ
ッ

ク
」
が
注
目
さ
れ
て
い
る
。
こ
れ
は
、

金
融
分
野
に
お
い
て
Ｉ
Ｔ
技
術
が
活
用

さ
れ
、
新
た
な
金
融
サ
ー
ビ
ス
が
次
々

不
動
産
テ
ッ
ク
の
流
れ
を

受
け
た
Ｉ
Ｔ
ス
キ
ル
が
あ
る
か

の
Ｉ
Ｔ
ス
キ
ル
が
な
い
と
や
っ
て
い
け

な
く
な
り
つ
つ
あ
る
の
は
確
か
で
あ

る
。

　

従
来
、
消
費
者
が
不
動
産
情
報
を
収

集
す
る
場
合
に
は
、
不
動
産
会
社
に
足

を
運
ん
で
情
報
を
集
め
る
と
い
う
の
が

基
本
だ
っ
た
。
も
ち
ろ
ん
、
情
報
誌
や

折
込
み
チ
ラ
シ
な
ど
の
情
報
を
も
と

に
、
不
動
産
会
社
の
店
頭
に
足
を
運
ん

で
物
件
を
絞
り
込
む
と
い
う
人
も
少
な

く
な
か
っ
た
。

　

し
か
し
、
最
近
で
は
図
表
２
に
あ
る

よ
う
に
、
パ
ソ
コ
ン
・
ス
マ
ホ
な
ど
で

情
報
を
集
め
る
人
が
中
心
と
い
う
傾
向

に
変
化
し
て
い
る
。
入
手
で
き
る
情
報

も
充
実
し
て
い
る
の
で
、
事
前
に
し
っ

か
り
と
絞
り
込
み
、
訪
問
す
る
不
動
産

会
社
は
１
社
だ
け
と
い
う
ケ
ー
ス
が
中

心
に
な
っ
て
い
る
。
中
に
は
、
１
社
も

訪
問
し
な
い
ま
ま
物
件
を
決
め
た
と
い

う
人
も
い
る
ほ
ど
だ
。

　

今
後
は
、
こ
う
し
た
傾
向
が
賃
貸
分

野
だ
け
で
は
な
く
、
売
買
や
そ
の
他
の

分
野
で
広
が
っ
て
い
く
の
は
必
至
。
そ

れ
だ
け
に
、
不
動
産
テ
ッ
ク
と
ま
で
は

い
か
な
く
て
も
、
一
定
の
Ｉ
Ｔ
ス
キ
ル

の
確
立
が
不
動
産
会
社
の
発
展
に
は
欠

か
せ
な
い
。

動
産
業
は
、
情
報
産
業
と
い
わ

れ
る
。
宅
地
建
物
取
引
士
の
資

格
を
持
ち
、
周
辺
の
不
動
産
に
関
す
る

情
報
を
有
し
て
い
れ
ば
「
電
話
一
本
で

開
業
で
き
る
」
ビ
ジ
ネ
ス
で
あ
り
、
参

入
障
壁
は
低
い
。
も
ち
ろ
ん
、
開
発
業

務
を
行
う
に
は
土
地
の
取
得
や
建
築
費

な
ど
膨
大
な
資
金
が
必
要
に
な
る
が
、

不
動
産
売
買
・
賃
貸
の
仲
介
で
あ
れ

ば
、
ほ
と
ん
ど
元
手
も
必
要
な
い
。
極

端
に
い
え
ば
、
オ
フ
ィ
ス
な
し
で
も
開

業
で
き
て
し
ま
う
。

　

こ
の
た
め
、
業
界
で
一
定
の
経
験
を

積
ん
だ
人
に
よ
る
独
立
開
業
が
多
い
。

図
表
１
に
あ
る
よ
う
に
、
不
動
産
業
に

携
わ
る
法
人
数
は
31
万
社
を
超
え
、
全

不
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法
人
に
占
め
る
割
合
は
11
・
３
％
に
も

達
し
て
い
る
。
日
本
の
企
業
の
９
社
に

１
社
は
、
不
動
産
業
を
営
ん
で
い
る
計

算
に
な
る
。

　

し
か
し
そ
の
分
、
事
業
規
模
の
小
さ

い
企
業
が
大
半
を
占
め
る
。
全
産
業
で

は
従
業
員
規
模
が
５
人
未
満
の
事
業
所

の
割
合
は
６
割
弱
だ
が
、
不
動
産
業
界

で
は
９
割
近
く
に
達
し
て
い
る
。

　

不
動
産
業
者
に
は
中
小
零
細
規
模
の

企
業
が
多
い
こ
と
か
ら
、
そ
れ
だ
け
に

そ
の
経
営
の
安
定
度
、
成
長
力
な
ど
に

つ
い
て
は
十
分
な
見
極
め
が
必
要
に
な

今
後
の
成
長
分
野
へ
の

取
組
み
が
進
ん
で
い
る
か

業者１

不
動
産
業
者

社
員
育
成
へ
の
取
組
み
や

高
度
な
Ｉ
Ｔ
ス
キ
ル
が
必
須

に
生
み
出
さ
れ
て
い
る
流

れ
「
フ
ィ
ン
テ
ッ
ク
」
の

不
動
産
業
界
版
。
す
で

に
、
リ
ク
ル
ー
ト
と
マ
イ

ク
ロ
ソ
フ
ト
の
コ
ラ
ボ
レ

ー
シ
ョ
ン
、
ヤ
フ
ー
と
ソ

ニ
ー
不
動
産
と
の
コ
ラ
ボ

レ
ー
シ
ョ
ン
に
よ
る
新
ビ

ジ
ネ
ス
な
ど
も
登
場
し
て

い
る
。

　

こ
の
不
動
産
テ
ッ
ク
に

よ
っ
て
異
分
野
か
ら
の
参

入
も
激
し
く
な
る
可
能
性

が
あ
り
、
生
き
残
り
競
争

は
い
っ
そ
う
熾
烈
な
も
の

に
な
ら
ざ
る
を
得
な
い
。

た
と
え
そ
う
し
た
領
域
ま

で
達
し
な
く
て
も
、
一
定

図表１　不動産業の法人数と全産業に占める割合の推移

（資料：不動産流通推進センター『2016不動産業統計集』）

図表２　部屋探しの時の利用情報源（複数回答・上位10項目）

（資料：リクルート住まいカンパニー『2014年賃貸契約者に見る部屋探しの実
態調査（首都圏版）』）
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